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A dudlis képzés fogalméat a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) 108. § 1.b. pontja fogalmazza meg.

A dualis képzés tarsadalmi hasznossaga kiemelked®.

A COVID-19 vilagjarvany kovetkeztében azonban olyan 1Gj koriilmények meriiltek fel a
képzés menetében, amelyek lehetdséget kinalnak'a képzéssel kapcsolatos 1j iranyvonalak
korvonalazasara is.

Az ipari partnerek és a munkaerdpiac elvarasai alapjan a legfontosabb szempont a
gyakorlatorientacio erdsitése.

A DUE erGssége térségi beagyazodasa, mely kiilonosen a kiemelt cégekkel valo, tébb
teriiletre kiterjed6 egytittmtikodésben nyilvanul meg.
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Képzési teriiletek szazalékos megoszlasa 2019-ben

» Informatika

= Gazdasdgtudomany = Tarsadalomtudomany = Természettudomany
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Modern IKT eszkozok a felsooktatasban

Ismeretek (IKT I(lﬁslzsegei Attitididok
lehet6ségeinek Gl (Kreativ

megismerése, jogi inte};?sjlrnl:i?é lat feladatmegoldas,
keretek és etikai : kritikai

elvek értelmezése) lnfoﬁaggsz‘%g;;]tes’ gondolkodas)

a) Felértékel6dnek azok a megoldasok, amelyek a tavoktatasban alkalmazhatok : kiilonboz6 szoftverek,
szimuléciok, kreativitast igényl6 feladatok.

b) Feltérképezés valt sziikségessé: a sziikséges eszkzok és internet rendelkezésre allasarol.

c) Egytittmtikodés a duélis partnerekkel : olyan szimulaciok, melyekkel lehet6ség nyilik gyakorlati feladatok
végzéseére.

d) Digitalis tananyagok elérése példdul a Moodle eLearning keretrendszerben torténhet

e) Jol ismert tanmiihelyi kortilményeket digitalisan kell megteremteni ( megszokotthoz hasonlé tanul6i
kornyezet biztositasa) .

f) Mentalis allapot monitorozasa: a diakok hangulatdban és kommunikaciéjaban milyen valtozast hozott a
Pandémia.
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DUE stratégiai dualis partnerek

Vidék
- Dunaujvarosi Egyetem - Dunatijvaros

- Debreceni Egyetem - Debrecen A S
- Eszterhazy Karoly Fdiskola - Eger @
- Eotvos Jozsef Foiskola - Baja .
- Kaposvari Egyetem - Kaposvar . 2
- Kecskeméti Foiskola - Kecskemét ISD <
- Kéroly Robert Féiskola - Gyongyds DUNAFERR :

- Miskolci Egyetem - Miskolc
- Nyiregyhazi Féiskola - Nyiregyhdza

- Nyugat-magyarorszagi Egyetem - Sopron
- Pannon Egyetem - Veszprém
- Pécsi Tudomanyegyetem - Pécs

- Széchenyi Istvan Egyetem - GyOr

- Szolnoki Féiskola - Szolnok

- Szent Istvan Egyetem - G6doll

- Szegedi Tudomanyegyetem - Szeged
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A vizsgalat bemutatasa: Az ipari hatterti képzés hatékonysagéanak vizsgalata

A vizsgalat ideje: 2020. tavasz

Modszer: online kitoltés kérd6iv

A vizsgalt populacié megkeresésének modja a kérdéiv linkjének eljuttatasa e-mailben a Neptunban szerepld
cimre

A képzéhelyek esetén 14 vallalattal végeztiik megkérdezésiinket, amely azok 50%-at jelenti, megjelenitve a
képzohelyek nagysagrendileg valamennyi tipusat. A hallgatok esetén a megkeresés 70%-o0s, 70 f6s
véletlenszerdi mintavételt eredményezett, mig az oktaté - szakeért6k bevonasa 6 £4
valamennyi képzési teriilet képviseletét jelentette vizsgalatunk soran.

A kérdéiv adatai alapjan a dudlis képz6k az informatika, meérnokinformatika, gépész, gépészmérndk,
vegyészmérnok, gazdalkodasi és menedzsment, mtiszaki menedzser, valamint az anyagmérnok szak
hallgatéinak szakmai fejlédését segitik.
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a) Véleménye szerint a dudlis képzésben résztvevd hallgatok leterheltebbek az altalanos képzésben résztvevo
tarsaikkal szemben?

b) Véleménye szerint milyen elényokkel jar az, ha valaki ezt a képzési format valasztja?

c) Véleménye szerint mennyire hat ki a jelenlegi jarvanytigyi helyzet a dualis képzési formara?

d) On szerint a jelenlegi kialakult helyzetben problémékba iitkézhetnek ezen hallgatok a gyakorlati elvarasaikat
tekintve?

e) On szerint ezen képzési teriiletet tekintve milyen teriileteken lehetne véltoztatni annak érdekében, hogy a
hallgatok vonzobbnak talaljak ezt a képzési format?

f) Véleménye szerint a jelenlegi kialakult helyzetben miként lehetne segiteni a dualis képzésben résztvevo
hallgatékat, hogy minél konnyedebben teljesiteni tudjak az adott félév gyakorlati kovetelményeit?

g) Az On véleménye szerint a Pandémia véltoztatott e és ha igen hogyan a dudlis képzék és hallgatoik
kapcsolatrendszerén?

h) Az On véleménye szerint a Pandémia okozta véltozasok modositjak e a képzés stratégiai céljait a
kés6bbiekben?

i) Az On véleménye szerint a Pandémia okozta valtozasok hatassal vannak a duélis képzés szakmai-tartalmaira?
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Eredmenyek

A Padémiat megel6z6en/jelenleg

a) A megkérdezettek 42%-a/40% nehézségek nélkiill képes teljesiteni az 0©ndall6 munkavégzést igényld
munkafolyamatokat, feladatokat.

b) Az intézmény szorgalmazta a gyakorlati jellegti tantargyak esetében akar az 6ndllo feladatok megoldasat.
c) Minden érintett az I'TM hatarozatot tartja be és tekinti irdnyadénak.
d) A DUE hallgatoéi korében nem tortént halasztas az el6z6 félévben.

Az oktatas digitalis formaban torténik, vallalat specifikus, hogy sziikséges-e személyes konzultaciokon részt vennie
(igazodva az adott vallalatra jellemz6 jarvanytigyi protokollhoz).

Mennyire elégedett a hallgato féléves teljesitményével?

B 17% | 16%

mnagyon elégedett vagyok
= elégedett vagyok

m atlagos teljesitményt nyujtott
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A dualis hallgato beilleszkedésének
ideje az adott szervezetben

A dualis képzésben résztvevé hallgato
2-5 hénap elméleti tudasanak gyakorlati életben valo
® tobb mint 6 hénap hasznosulasa

Igen  ®m Nem
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El6nyok

a) A kifejezetten gyakorlat-
orientalt, és
problémamegoldasra iranyuld
képzések
b) Idében térben kozelebb
kertiiltek egyméshoz az
érdekelt felek
c) A kapcsolattartéds pozitivan
valtozott. Er6s6dott a
képzdhelyek és a képzodk
kozotti kapcesolat
d) Szakmai fejlédés
e) Rugalmassag és
egylittmtikodés
f) Szervezett, strukturalt
tananyagfejlesztés
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Hatranyok

a) Megtelel6 digitalis kompetencia

hianya
b) Alkalmatlan otthoni
munkakornyezet

c) Korlatozott szdma munkaforma

d) Motivacids hidnya,
személytelenség
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Koszonom megtisztelo figyelmuket!



