Learning for Life or Career

Az életnek tanulunk vagy karrierre készullink?
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Trends shaping education 2016

Centre for Educational Research and Innovation

Valtozasok fo mozgatoja
IT forradalom

Uj technologiak

Tanulas befolyasa a
technoldgiara

Technologia befolyasa a
tanulasra

http://www.oecd-ilibrary.org/education/trends-shaping-education-2016_trends_edu-2016-en
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Kozépfoku oktatasbdl ugras az
egyetemre

Tavoktatas: kimenet-fokuszu, Uy modszerek Uj
értékelési technikak
http://www.worldclassstrategies.com/papers/keys.htm

Education and Training Monitor 2016

http://ec.europa.eu/education/sites/education/files/monitor2016_en.pdf

Education at a Glance 2016

www.oecd-ilibrary.org/education/education-at-a-glance 19991487

Felnottoktatas: OECD atlag 50% (formalis, nem
formalis oktatas 25-64 éves)

Finnorszag 72%, Oroszorszag 22%, US 60%, Gr 15% HU
15%
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http://www.worldclassstrategies.com/papers/keys.htm
http://ec.europa.eu/education/sites/education/files/monitor2016_en.pdf

Valtozasok hattere

NOvekvo igéeny (urbanizacié, demokratikus folyamatok,
nok részvetele, fuggetlenségi mozgalmak a vilagban

Diploma = ebédjeqgy
Diploma = tarsadalmi mobilitas kelleke
Diploma = munkaltatoi elvaras

Diploma = elérheto sokszinliseg
(IT-tAmogatassal, tobb Iépcsoben, tobbfele formaban)

(Gibbons, 1998; Schofer and Meyer, 2005 and Altbach et al., 2
009).
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Lifelong learning ,,ajanlatok”

Felnottoktatas: Hallgatobarat (munka, csalad,
kotottségek), tanulas-munka-megtértlés

Oktatasi forma: rovid ciklusban, tavoktatasban,
kompetencia-és modul alapu, standardizalt
kurzusok, elozetes tudas beszamitas

Befektetés megtériilése
Elégedettség (t6bb diploma, tdbb hallgatd)

(Gibbons, 1998; Schofer and Meyer, 2005 and Altbach et al., 2009).
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Megvaltozott tanulasi koncepcio

Elethez igazitott (?)

Elethelyzethez igazitott (?)
Egyénre szabott (?)
Hobbi? Rekreacio? Divat?

—-olyamatos (egész életen at tarto, 1épesrol-
épésre kidolgozott menetrend)?
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Ki Képez Kit? Mire?

Hagyomanyos oktatas: intézmeny-centrikus.
A bekerulés feltétele a kovetelmény-kliszob

Hallgatobarat egyetemi kurzusok: ,élethez”
igazitott, kimenet-alapu, intézmény
alkalmazkodik a hallgatohoz

Cél: magas szintt munkavallalol keszsegek es
kompetenciak megszerzeése

(2006 Eurdpai Tanacs es Parlamenti Ajanlas, The New Skills Agenda for
Europe (2016)
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Az Uj tanulasi modell: Kompetencia-alapu
oktatas (CBA)

TRADICIONALIS OKTATAS KOMPETENCIA-ALAPU OKTATAS
|dGtartam: kotott |dGtartam: valtozo

Tananyag elsajatitas: valtozo Tananyag elsajatitas: kotott
Tartalom: altalanos Tartalom: személyre szabott
Utemezés: szabott Utemezés: valtozo

Eredmeény: néhanynak sikerdl Eredmeény: mindenkinek sikerdl

Source: What is competency-based education. Brightspace.com. 2015.D2LCorporation
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Hagyomanyos vagy online?

Az online oktatasi formanak kiemelkedo szerepe van az intézmenyi stratégiaban

Beiratkoztak 15000+ 7500- 3000-7499  1500-2999 1500 alatt
szama 14999

2014 71% 79,5% 69,4% 63,9% 70,2%
2015 75,8% 79,5% 77,5% 62,8% 46,0%

https://onlinelearningconsortium.org/read/online-report-card-tracking-online-education-united-states-2015/
Az online oktatasnak kiemelkedl szerepe van a tavoktatasban

Van mar tavoktatas NINCS tavoktatas

2014 2015 2014 2015
Egyetért 77,2% 77,1% 33,8% 19,5%
Kézombos 16,8% 19,0% 42,5% 37,8%
Nem ért 6,1% 3,9% 23,7% 42, 7%

egyet
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Digitalis és online tanulas térnyerese

2015: Online oktatas tulszarnyalta a
hagyomanyos oktatast

Stanford, MIT MOOCs 100 ezres kurzusok

EAU DTU (European Association of Distance Teaching Universities)

EU 200 egyetem, 3 millid diak, 2540 kurzus ebbdl 524
UK

http://www.onlinestudies.net/
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Az online oktatas kritikaja

"Click a mouse and wait for the package to arrive”

Fogyasztasi szemlélet (Douglas J. Cremer: The Ideology of
Online Education and Distance Learning 2001)

Kurzus = termeék, arucikk

Intellektualis termék = tdmegcikk

Hallgatobarat = Piacorientalt, ,,a hallgatbnak mindig igaza van”
Tanulok igenyei = fogyasztoi szokasok

Facilitator = Asszisztens, Customer Service

Professzor NEM Facilitator
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Elet tanulas nélkiil?

Egyéni dontés: MIKOR? MIERT? HOGYAN?

Milyen kdrnyezetben es formaban? Formalis?
Informalis?

IT — Keret
Lifelong Adapted Learning
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Education is the passport to the future, for
tomorrow belongs to those who prepare for it

today
Malcolm X
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KOszonOm a figyelmet!
bajner@kpvk.pte.hu
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