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Karrier, pénz, vagy diploma? 

 

 

 

 
 

 

Egyetemi képzések reformja 
nemzetközi kitekintésben 

Bajner Mária 
PTE 
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The Graduate Market in 2016 

High Fliers Research Ltd. 

www.highfliers.co.uk 
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Megállapítások I. 

 Piacvezető cégeknél 13%-kal több diplomás 
jelentkezett, mint 2014-15-ben 

 Munkatapasztalat nélküli jelentkezők 
esélytelenek 

 Első diplomát szerzettek száma 0,6 %-kal 
csökkent 

 Diplomás munkavállalók száma a vártnál kisebb 
mértékben emelkedik 
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 Tandíjak emelkedését nem követik a fizetések 

 2016-ban kezdő átlagfizetés Ł 30.000  

 Emelkedik az elutasított álláskeresők, vagy 
visszalépők aránya 

 1000 betöltetlen diplomás állás 

 A toplistás munkaadóknál 1/3-ára csökken a felvett 
diplomások aránya 

 2016-ban a 2007-es válságnál is rosszabb mutatók 

Megállapítások II 
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Top 100 Munkaadó Cég 

The Times Top 100 
Graduate Employers 

 

Cég 2011 2016 

Apple 53. 37. 

Aldi 4. 2. 

Google – 3. 

BP 16. 20. 

Microsoft 48. 29. 

IBM 19. 21. 

Tesco 20. 24. http://www.top100graduateemployers.com/ 
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Követelmények 

http://www.top100graduateemployers.com/ 

Cégnév Követelmények Képzés 

PwC 

Bármilyen diploma (300+UCAS) 
business tudatosság, kapcsolatépítő 
készség, empátia, pozitív attitűd, 
intellektuális kíváncsiság 

Tréningek, szakirányú 
diplomához beiskolázás 

Aldi 

Bármilyen diploma, vezetési 
tapasztalat, sport, csapatmunka, 
önkéntes munka, gap year, ambíció, 
elhivatottság, versenyszellem 

Belső tréning program 

Google 

Bármilyen diploma (humán-műszaki, 
üzleti tudományok, IT) szám.technikai 
csapathoz szakirányú végzettség. 
Egyéb:  releváns gyakorlat, klubok, 
szakmai társaságok tagja, szenvedély 

Google Business 
Associate Programme 
(2 éves)  üzleti, vezetői 
készség, analitikus 
gondolkodás 
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Kezdő fizetés 

1. PwC Versenyképes 

2. Aldi  Ł 42.000  

3. Google Versenyképes 

7. NHS Ł 22.000  

10. BBC Ł 24.000  

21. IBM Ł 30.000  

45. European Commission Ł 41.500  

61. Hogan Lovells Ł 41.000  

64. ExxonMobil Ł 37.000  
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Vigyázat, az ajtók záródnak! 

Köszönöm a figyelmet! 
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