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az egyénre a társadalomra 

a gazdaságra 

A készségek alacsony szintje nagy hatással van… 



Foglalkoztatási ráta 
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Foglalkoztatási ráta – alacsony végzettségűek 
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Foglalkoztatási ráta végzettség szerint 



Munkaadók aránya, akik nehézségről 
számolnak be megfelelő képzettségű 

munkavállalók toborzása tekintetében 
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Source: European Company Survey 2013 



Szűkös munkakínálat, mint a gazdasági 
aktivitást gátló tényező 



22.7 m 
inaktív 

34.2 m 
foglalkoztatott 

6.1 m 
munkanélküli 

• Sok alacsony 
végzettségű, 
illetve kevés 
készséggel 
rendelkező felnőtt 

• Nagy eltérések 
országok és régiók 
között 

• Kevesen vesznek 
részt felnőtt 
oktatásban 

• Kevés képzés 

63 millió alacsony képzettségű 



Source: EU Labour Force Survey 

 
Felnőttképzésben résztvevők 
aránya (2016) 

 



Felnőttképzés – képzés módja szerinti 
megoszlás 



Felnőttképzés – vállalkozás mérete szerint 



Felnőttképzésben résztvevők aránya 



Felnőttképzésben résztvevők aránya – 
alacsony végzettségűek 



Alapkészségek: Europa vs. versenytársak 
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Source: PIAAC 2012 

Gyenge teljesítmény aránya 



Új menetrend a készségfejlesztésre 
 

Kompetenciafejlesztési pályák: Új 
lehetőségek felnőttek számára 

 
 
 
 




