A felsooktatasban oktatok
modszertani megujulassal
kapcsolatos attitudje
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Mi is valtozott?

generacio valtozasa
valtozo elvarasok
az oktato ugy tanit, ahogyan o6t tanitottak (Falus, 1998)

a pedagogusok és oktatok fejében elkulonul az ismeretatadas
és kompetencia-fejlesztés

nincs tudomanyos alapokon  kidolgozott felsOoktatas-
modszertan,

az oktatok nagyobb hanyada nem rendelkezik pedagogiai
felkészultséggel (Jarmai, 2013)

nem adaptiv sem a tanulasképunk, sem a tanulokepunk,
valamint a tanar-diak-kapcsolat-képunk. (Nahalka,2014)
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Hallgatokozpontu oktatas

a tanulok szerepe felerosodik
a tanar szerepe megvaltozik
a hallgato aktiv résztvevo

az oktato segitseget ad, tamogat, 0sztonoz
(tutoral/mentoral), nem elsodleges informacio- és
tudasatado

a hallgatok egyéni szukségleteihez, tanulasi
celjaihoz jobban illeszked0 tanulasi kornyezet
megteremtese.
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A tanulasi kornyezetek Ollé 2013, Lévai, 2014

kontakt oktatasi kornyezet
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Mi jelentett nehézseéget az oktatas soran
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Miben szeretnének fejlodni 20137
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A kutatas celja

A felsOoktatasban folyd, oktatoi tevekenysegeket
kozvetlenul érintd fobb innovaciok, kulonosen a
modszertani megujulas vonatkozasaban az oktatoi
attitlid erzelmi és kognitiv komponenseinek
feltarasa

velemények, tapasztalatok és elvarasok
megismerese és a vélemenyek feldolgozasa
ajanlasok megfogalmazasa
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Vizsgalt teruletek

oktatol viszonyulas a sajat intezmenyi modszertan
megujulashoz,

megujulas elemel hogyan jelennek meg az oktatok
szamara

az oktato sajat tevekenysegeben milyen mertékben
alkalmazza a modszertani lehetoseget

mit gondol a hallgatok oktatasahoz szukséges
elvarasokrol
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A vizsgalat celcsoportja

2018 tavaszan

BCE oktatoi és hallgatoi korében végzett kérddives
felmeres

Csak az oktatoi minta bemutatasa
Az oktatdk 10% valaszolt a kérdésekre




Modszertani paradigmavaltassal kapcsolatos
attitiid intézmeényi szinten

Ismerik-e a Tanarkepzo Kozpont altal igénybe veheto
modszertani tamogatasokat?

Az egyetemen zajlo modszertani fejlesztések
fontossaganak megitéelése

Miben latjak a modszertani fejlesztések hasznat?
Kiknek hasznosak a tamogatasok?

Milyen a jo tanar/ egyetemi oktato?

M|Iyen seg|tseget igényelnének?




Ismerik-e a Tanarképzo Kozpont altal
igénybe veheto modszertani tamogatasokat?
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Az egyetemen zajlo modszertani fejlesztések
fontossaganak megitélése korcsoportonkeént
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Az egyetemen zajlo modszertani fejlesztések
fontossaganak megitélése nemenként
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Milyen tamogatast szeretne?

adminisztrativ pedagogiai tamogatas

1% \\ 1%

- informatikai/ technikai tdamogatas

 mddszertani tdmogatas

* pszichologiai tamogatas

- szakmai tdmogatas
adminisztrativ

- mddszertani tdmogatas

36% pedagdgiai tamogatas
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Modszertani fejlesztések haszna
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BCE belso képzeésel

Moodle képzés
Okosterem képzés . Oktatastechnlkal képzések
Oktatastamogato eszkdzokkel kapcsolatos kepzések
Kooperativ modszertani
21 szézadi technologiak az oktatasban
kompetenciafeljesztés, mérés
Motivacio javitasa
Tanulas tamogatasa . Oktatasmodszertanl képzések
mentordlas tAmogatasa
fejlesztd értékelés
hogyan fejlessziink blended leaming tananyagot modszertani képzés
tlikrozott osztalyterem az oktatasban
Eredményalapti kepzés mequijitas alapjai
Dualis képzés fejlesztése _ képzésfe|lesztés, megu)itas

Munkahelyi tanulasi tanacsado kepzeés
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bels6 képzés| rendszer

stresszkezelés
tamogaté tréningek . relaxacios tréning

mindfuliness

konfliktus kezelés
Angol nyelvi képzés adminisztratoroknak
Tlzvédelml képzés

SAP, VIR



Osszefoglalas és javaslatok

Az ismertseg javul
Elindult egy bejaratott ut

Tamaszkodnak a fejlesztési eredményekre, de szakteruletenként éles
kulonbségek vannak

A szervezeti szint( fejlesztéshez pozitivan viszonyulnak a valaszadok
Rugalmassag észlelhetosegének hianya jellemzo
Orak elismerése befektetett energia mint probléma
Kommunikacio tovabbi javitasa
A tudasatadashoz kapcsolodo célokat fogadjak el leginkabb a
valaszadok, ezek menten érdemes megcélozni a fejlesztési iranyokat
A munkatarsi visszajelzések, tamogatas, oralatogatas fontossaga
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Koszonom a figyelmet!

eva.bodnar@uni-corvinus.hu
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