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A tema fobb megallapitasai

- Szuksegszeruseg (tarsadalom, vallalat, egyén, egyetem)
- Kolcsonosseg

- Versenykepessegi kérdés

- A generaciok parbeszéde, tersegfejlodés relevans része
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World Population Prospects: The 2017 Revision, UN (25. oldal)
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- Magyarorszag demografiai adatai |

i United Nations (2017): World Population Prospects The 2017 Revision alapjan (grafika: iflgroup.hu) ]
|

i félmilli6 ember

veszteseg 2030-ig

szuletéskor varhato
atlagos élettartam a
2016-0s 75,4 évrol
2030-ra 77,5 evre
novekszik




Oregedés korszaka

,,Globally, population aged 60 or over 1s growing
faster than all younger age groups”

World Population Prospects: The 2017 Revision
(11. oldal)

,,2050-re a 60 ¢v feletti nepesseg
megtriplazodasaval kell szamoln1” (ENSZ,

2010)
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Aerage working agepapulation
growth pa, 2014= 2050
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Villaggazdasagi elorejelzések (PWC,
2014,2015)

32 orszagrol

International Monetary Fund’s World Economic Outlook (October 2014)
kiindulasi alap

Growth 1n the labour force of working age (based on the latest UN
population projections)

* humantdke, az atlagos kepzettségi szint a felnott lakossag korében;
* tokebefektetes altal vezérelt tokemegtelelés;

* atechnoldgiai haladas vezérelt, termelekenység novekedes
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Demografiai valtozasok kovetkezmenyel
a kepzesi rendszerekre

Hosszabb ideig dolgozunk — a munkahelyi generaciok kozottl
Interakciok erésodnek

Felnottkepzes informalis €és nem formalis szinterei erdsodnek

Tanulasi motivacio?
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ldoskori tanulas

.egyre novekszik azon aktiv polgarok szama, akik 1dosebb korban
tanulasra alkalmasak ¢s motivaltak. A demografiar valtozasok
felnOttkor1 tanulasra gyakorolt egyik fontos hatdsa, hogy az eddigi
,lifelong learning” megkozelités mellett a ,,learning in later life”
vagyls az 1doskori tanulds témakore Onallo vizsgalat targyava
erdsodott” (Findsen, Formosa, 2011)
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|ldoskori tanulas az oktatasi piac motorja

Older persons will also become more visible in educational
sectors that are traditionally dominated by younger adults
such as vocational and higher education, and graduate
and post-graduate study.

Lifelong Learning in Later Life, Findsen, Formosa (19. oldal)
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Felsooktatasba belépok atlag életkora

Felvi.hu adatok alapjan sajat szamitas
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B Altaldnos iskola elsd évfolyamadt sem végezte el
W0 Altalénos iskola 1-7. évfolyamét végezte el
B Altalénos iskola 8 osztélyat végezte el
Kizépfoku iskola érettséqi nélkiil, szakmai oklevéllel
B Crettségivel
" Egyetem, fdiskola stb. oklevéllel
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Intergeneracios kepzes

A felndttoktatasban elterjedt jo gyakorlatok technikaval
tovabbra 1s elsOsorban az 1d0sebbek adjak at a tudasukat a
fiataloknak

a vallalatoknal népszerli mentorprogramok

A kerdes csak korosztalyos megkozelitése egy szakszertitlen
leegyszerusites lenne.

kor, hanem a tarsadalmi hattér, 1skolazottsag,
munkatapasztalat, ¢lettapasztalat
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Felsooktatasi szolgaltatasok valtozasa

Az ¢letkor1 sajatossagok alapjan:

taniigy1l szolgaltatasok a tanorak szervezése, hallgator szolgaltatasok
atszervezese.

kisvarosok felsOoktatasi intézmeénye1 helyl tdrsadalomszervezd
feladatokat

kampusz-ok kozossége

Ezekbe a kozosseégekbe kellene megfelel6 modon befogadni azokat az
1ddsebb hallgatokat akik a varhatdo demografiai folyamatok miatt a
felsdoktatasi intézmeények egyre fontosabb szereploive valnak

(Myles, 2017).
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idos generaciok tudasbazisa

Az Id sebb korosztaly tapasztalatok
felhalmozasa, a technologiai fejl désb | adodod
specialis ismeretek, az tzleti folyamatok és
szervezeti m kodes ismerete

Todasorokit képesség — hatékonysag
versenyképesség
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Intergeneracios kepzes a felsooktatasban

- a hallgatoknak oktatasi minéség javulast
eredmenyezhet,

- az egyetemek szamara pedig
hatekonysagnovekedest hozhat.
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A tema fobb megallapitasai

- Szuksegszeruseg (tarsadalom, vallalat, egyén, egyetem)
- Kolcsonosseg

- Versenykepessegi kérdés

- A generaciok parbeszéde, tersegfejlodés relevans része
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