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Uj Unids szint( oktataspolitikai célok a 2021 — 2030-as id&szakra

Korabban az unids tagallamok 2014 — 2020 id6szakra tlztek ki kozos oktataspolitikai célokat. Ez az id8szak lezarult.
Az Uj, tiz évre sz0lo egyuttm(ikodési célok elérendé eredményeirdl 2021. februar 19.-én, egy informalis Ulésen
egyeztek meg. Ot & irdnyt jeldltek meg 2021 — 2030 kozotti id6szakra.

1. stratégiai prioritas: A mindség, a méltanyossag, a befogadas és a mindenki sziamara elérheto siker
elomozditasa az oktatasban és a képzésben

stratégiai prioritas: A mindenki szamara elérheté egész életen at tarto tanulas és mobilitas megvalositasa
stratégiai prioritas: A kompetenciak és a motivacio erositése az oktatasi szakmaban

stratégiai prioritas: Az eurdpai fels6oktatas megerositése

SO 1D

stratégiai prioritas: A zold és digitalis atallas tamogatasa az oktatasban és képzésben, illetve azokon
keresztiil




Az els6 a minGségi, befogadd és méltanyos oktatas, képzés megteremtése, amely hozzajarul a tarsadalmi egyenl6tlenségek mérséklédéséhez. Ennek
megvaldsitasa érdekében egyéb intézkedéseket szikséges biztositani a hatranyos helyzetdl, specialis nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 fiatalok
tanulasba valo bekapcsolddasat, tovabbra is fejleszteni kell a diakok alapkészségeit, javitani kell a nyelvoktatas minGségét. A korai iskolaelhagydk
szamanak csokkentése érdekében olyan szemléletmod kialakitasa, amely a tanuldkat helyezi a kozéppontba.

Konkrét intézkedések:

Kulcskompetenciak megszerzésének elGsegitése,

A nyelvtanitas és a nyelvtanulas atfogd megkozelitésérdl szold 2019. évi tanacsi ajanlas végrehajtasanak folytatasa,

Az eurdpai perspektiva beemelése az oktatasba és a képzésbe,

Az oktatasi és képzési intézmények biztonsagos, az erdszaktdl, a megfélemlitéstél, a karos hatasi beszédtél, a dezinformaciotél és a
megkilonboztetés minden formajatél mentes kornyezetként valé fenntartasa,

Az iskolai kornyezet biztonsagos és tamogato voltanak el6segitése,

Minden tanulo segitése abban, hogy az alapkészségek terén elérje az alapszintet,

A sikeres oktatasi stratégiak nemzeti szintli el6mozditasa,

A tanulok egyre novekvé mértéki sokszinliségének kezelése,

A kisgyermekkori nevelés és gondozas unids mindségi keretrendszerének végrehajtasa,

A nemek kozott az oktatas és képzés terén fennalld kiilonbségek, valamint a [anyok és a fiuk, illetve a n6k és a férfiak kozotti esélyegyenldség hianya
elleni fellépés a nemek egyensulyat fokozottabban szem el6tt tartd oktatasi dontések,

Az adatgydjtés és az innovacié tdmogatasa a befogadasnak és a nemek kozotti egyenlGségnek az oktatasban vald megvaldsitasa érdekében,

A polgari, az interkulturalis és a tarsadalmi kompetenciak javitasa, a klcs6nos megértés és tisztelet el6mozditasa,

A nem formalis tanulas, azon belil az 6nkéntesség el6mozditasa, megbecsiilése és elismerése,

Az etikus magatartas kialakitasa,

A mindségi és inkluziv oktatasba és képzésbe vald fenntarthaté beruhazas tamogatasa.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tanécs alldsfoglaldsa az oktatas és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozasa érdekében és azon tulmutatdan folytatott eurdpai
egyuttmkodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) (2021/C 66/01) C 66/17, C 66/18



Masodik iranyként az élethosszig tartdo tanulas mobilitas lehetoségét teremtenék meg mindenki részére. A tagallamok
megkonnyitenék az atjarhatdsagot a kulonb6z6 képzések kozott, egyszerl(ibbé tennék a tanulashoz vald visszatérést életkortdl
fuggetlenul. Az atképzésre nagy hangsulyt fektetnének, amely a munkaerépiaci kovetelményekhez valé alkalmazkodast konnyitené meg
a munkavallalék szamara. A mobilitast nehezit6 akadalyok megsziintetését is szorgalmazzak, egyszer(ibbé tennék az adminisztracios
teenddbket, a képesitések elismerését.

Konkrét intézkedések:

- Az egész életen at tartd tanuldsra vonatkozd stratégiak ujrainditasa és folytatasa,

- A stratégiak megbizhatdbba és inkluzivabba tétele annak érdekében, hogy a korai iskolaelhagyok életiik soran rugalmas
formakban térhessenek vissza az oktatasba,

- Annak biztositasa, hogy az oktatasi és képzési, és ezen belil a feln6ttoktatasi rendszerek minden tanulét tamogassanak a
valtozéban |évé munkaerdpiacra vald belépésben és abban, hogy hozzajaruljanak sajat személyes fejlédésiikhoz,

- A szakképzésnek a helyreallitasa,

- A felnottkori tanuldsra vonatkozé megujitott eurdpai cselekvési program naprakésszé tétele,

- Az egyrészt a tanuldk, a tanarok, az oktatdk, valamint az oktatdsi és képzési személyzet mobilitasara, masrészt az intézmények
egylttm(ikodésére vonatkozé szabadsag el6émozditasa Eurdpaban és Eurépan tul, a tanuldsi céld mobilitas és a hatarokon atnyulo
egylittmiikodés révén,

- Atanul3si célu mobilitasra vonatkozo, a megerdsitett Erasmus+ programot kiséro keret naprakésszé tétele,

- A felsofoku és a fels6 kozépfoku képesitések, valamint a kilfoldi tanulmanyi idészakok eredményei automatikus kolcsonos
elismerésének 6sztonzésérdl szol6 tanacsi ajanlas (2018. november 26.) maradéktalan végrehajtasara irdanyulé munka folytatasa.

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tandcs &llasfoglaldsa az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatasi térség létrehozasa érdekében és azon
tulmutatdan folytatott eurdpai egyittm(ikodés stratégiai keretrendszerérdl (2021-2030) (2021/C 66/01) C 66/18, C 66/19



A harmadik prioritas a pedagogusok kompetenciainak fejlesztése és a szakma vonzdbba tétele. Fontos az oktatdk tarsadalmi és
pénzligyi elismerése, amiben fontos szerepet téltene be az Eurdpai Innovativ Tanitasi Dij, mellyel a min8ségi munkat ismernék el, és
amelynek l|étrehozasat a Bizottsag az idei esztend6ben tervezi. Az oktatdok alapkészségei kozé a digitalis jartassagok szintén
beleértendbek, ezek elsajatitasat mar a pedagdgusképzés soran szikséges elkezdenitk. A tanarok folyamatos szakmai fejlédésére pedig
lehetSséget kell biztositani mind eurdpai, mind nemzeti keretek kozott.

Konkrét intézkedések:

- Alegjobb és a pedagdgusi és tanari hivatds tekintetében legmegfelel6bb jeléltek toborzasanak és kivalasztasanak tdmogatasa,
- Atanari hivatas vonzerejének és tarsadalmi elismertségének fokozasa,

- Akulonféle szakmai életpalyakra vonatkozé nemzeti keretrendszerek és az egész életen at tartd palyaorientacio kidolgozasat,

- A tanarokra vonatkozé kompetenciakeretek formajat 61t6 szakpolitikai eszk6zok kidolgozasa,

- Az alap- és bevezeto képzés, valamint a folyamatos szakmai fejlodés tamogatasa minden szinten, kilonos tekintettel a tanuldk egyre novekvé
meértékd sokszinliségének és sajatos sziikségleteinek kezelésére, a korai iskolaelhagyas megel6zésére és a munkaalapu tanulds el6segitésére,

- A tanarképzé intézmények halézatainak — a javasolt Erasmus tanarképz6 akadémiak révén torténd — kialakitasa a gyakorlatkdzosségek gyarapitasa, a
tanaroknak sz6lo tanulasi lehet8ségek biztositasa,

- Atanarikivalosag 6sztonzésének tamogatasa az oktatas és képzés minden szintjén,

- A pedagédgusok tamogatasa az oktatasi és képz6intézményekben jelentkezé nyelvi és kulturalis sokszinliség kezelésében,

- Atanarok Eurdpan beliili tanuldsi céli mobilitasanak mennyiségi és mindségi fokozasat célzd, sziikségleteik feltérképezése,

- A munkakorilmények javitasat és a munkahelyi stressz kezelését célzo intézkedések és mechanizmusok kidolgozasa,

- Torekvés a nemek kozotti egyenl6tlenségek csokkentésére,

- Annak biztositdsa, hogy a pedagdgus- és tanarképzési programok felkészitsék tanarokat és oktatdkat arra, hogy kulcsszerepet fognak betolteni
egyrészt a tekintetben, hogy felvértezzék a tanuldkat azon kompetencidkkal, amelyek segitségével életiik, munkdjuk és tevékenységeik soran el6
tudjak segiteni a fenntarthato fejl6dést, masrészt abban, hogy el6segitsék minden tanuld jollétét és mentdlis egészségét.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tandcs allasfoglaldsa az oktatas és képzés terén az eurépai oktatasi térség létrehozasa érdekében és azon tulmutatéan folytatott eurépai egyiittmikddés
stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) (2021/C 66/01) C 66/19, C 66/20



Negyedik célkitlizésként szerepel az egyuttmiikodés szorosabba flizése a tagallamok kozott. Kivald lehet6ség az Eurdpai Egyetemek
kezdeményezés, amely a részt vevs fels6oktatasi intézmények nemzetkozi versenyképességének novelése mellett, a tantervek
0sszehangoldsa révén a hallgaték szamadra lehet6vé teszi, hogy maguk donthessék el, mikor, melyik egyetemen kivannak tanulni, a
képzés végén pedig egy eurdpai diplomat szerezhetnek. Az eurdpai egyetemek az Erasmus+ programban részt vevd nemzetek
intézményeinek hatarokon ativel6 szovetségeit jelentik. Idaig 41 eurdpai egyetemet valasztott ki palyazat utjdn a Bizottsag, amely
O0sszesen 279 fels6oktatasi intézményt foglal magaba, koziluk 11 magyarorszagit. Az egyetemeknek ugynevezett ,tudasterekké” kell
valniuk, vagyis egy er6sebb kapcsolat kiépitése a cél a fels6oktatas és a kutatas szféraja kozott.

Konkrét intézkedések:

- Szorosabb és mélyebb egyittmiikodés szorgalmazasa a fels6oktatasi intézmények kozott,

- Részvétel az , Eurdpai Egyetemek” kezdeményezésnek az Erasmus+ program keretében, az Eurdpai horizonttal és mas finanszirozasi eszkdzokkel
szinergidban torténd megvaldsitasaban,

- Afels6oktatas atalakitasara vonatkozé menetrend kialakitasa,

- Akiegyensulyozott mobilitasi aramlasok és a képzett munkaerd optimalis cirkulaciojanak 6sztonzése,

- A fels6oktatasi intézmények dltal a ,tudasnégyszog” (oktatas, kutatas, innovacié és a tarsadalom szolgalata) kézponti tényezGjeként betoltott
szerep tdmogatasa,

- A képesitéseknek és a kiilfoldi tanulmanyi id6szakoknak a mobilitas és a tovabbi tanulasi tevékenységek céljabol torténé automatikus kolcsonos
elismerésének megerdésitése,

- Az eurdpai didkigazolvany hasznalatanak dsztonzése,
- A fels6oktatas relevanciajanak megerésitése a munkaerdpiac és a tarsadalom tekintetében, szorgalmazva példaul az olyan tantervek fejlesztését,
amelyek 6sztonzik a munkaalapu tanulast.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tandcs &llasfoglaldsa az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozasa érdekében és azon tidlmutatéan folytatott eurdpai
egylUttm(ikodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) (2021/C 66/20,



Utolso, otodik célként a tagallamok az oktatason keresztlil hozzajarulnanak ahhoz a mas teruleteken is
kitGzott digitalis és zold atalakulashoz, amely a kornyezettudatos, fenntarthatd életmadd kialakitasat, illetve a
digitalizacios folyamatokhoz valo alkalmazkodast hivatott elGsegiteni.

Konkrét intézkedések:

A digitalis berendezések és infrastruktura, a konnektivitas, valamint a nyitott és digitalis oktatasi
segédanyagok és pedagogiai mddszerek rendelkezésre allasanak, hozzaférhetoségének és minéségének
intenziv javitasa az oktatas és képzés minden szintjén,

Az alap- és haladé szintii digitalis készségek és kompetenciak fejlesztésének kezelése az oktatas és képzés
minden szintjén,

A bevalt gyakorlatok kolcsondos megosztasanak és a 2021-2027-re sz6l6 digitalis oktatasi cselekvési
tervben szerepld tevékenységek végrehajtasanak fokozasa,

A szakértelem és az eroforrasok mozgdsitasa a halozatépités érdekében, valamint a kreativ
megkozelitések tamogatasa a kornyezetbarat oktatasban, a tervezett ,Oktatas az éghajlatért” koalicid
révén,

A kornyezeti fenntarthatdsag szempontjainak érvényesitése az oktatas és a képzés tanterveiben,

Az oktatas és képzés uj infrastruktuardinak kialakitasa és a meglévo épiiletek feldjitasa.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tandacs &llasfoglalasa az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatasi térség létrehozasa érdekében és azon tdlmutatdan folytatott
eurdpai egylttm(ikodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) (2021/C 66/20, C 66/21



A stratégiai iranyvonalakon kiviil, konkrét célkitlizéseket is megfogalmaztak 2030-ra, néhany estben 2025-re, amelyeket unios szinten, kézésen
kellene teljesiteniiik a tagallamoknak, elérésiikhoz pedig minden allam a lehetdségeikhez mérten jarul hozza.

1. Az alapkészségek terén gyengén teljesité 15 évesek: Az olvasds, a matematika és a természettudomanyok terén gyengén teljesité 15 évesek
aranya 2030-ra legfeljebb 15 % lehet.

2. A digitalis készségek terén gyengén teljesité nyolcadik osztalyosok: A szamitdstechnikai és informatikai mdveltség terén gyengén teljesitd
nyolcadik osztalyosok aranya 2030-ra legfeljebb 15 % lehet.

3. A kisgyermekkori nevelésben és gondozasban valo részvétel: 2030-ra a 3 éves kor és a kotelez6 beiskoldzasi életkor kozotti gyermekek legalabb
96 %-anak részt kell vennie a kisgyermekkori nevelésben és gondozasban.

4. Korai iskolaelhagydk: A korai iskolaelhagydk aranyat 2030-ra 9 % ala kell csokkenteni.

5. A felsofoku végzettséggel rendelkez6k aranya: A fels6foku végzettséggel rendelkez6 25—-34 évesek aranyanak 2030-ra el kell érnie legalabb a 45
%-ot.

6. A szakképzésben végzettek munkaalapu tanulasban valo részvétele: A szakképzésben végzett azon személyek aranyanak, akik szakképzésiik
soran munkaalapu tanuldsban vettek részt, 2025-re el kell érnie legalabb a 60 %-ot.

7. Felndttek tanulasi tevékenységekben vald részvétele: 2025-re azon 25-64 éves feln6ttek aranyanak, akik a megel6z6 12 hdonapban tanulasi
tevékenységben vettek részt, el kell érnie legalabb a 47 %-ot.

A tagallamok képviselGi ez alkalommal a tanulmanyi mobilitas lehet8ségével él6kkel kapcsolatban, illetve az iskolarendszerbdl frissen kikerilt fiatalok
munkaerdépiaci elhelyezkedésére vonatkozéan nem hataroztak meg elérendd aranyszamokat.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tandcs &llasfoglalasa az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozasa érdekében és azon tilmutatdan folytatott eurdpai
egyuttm(ikodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) (2021/C 66/01) C 66/15, C 66/16



2021 - 2030 kozotti idoszakra tervezett keretrendszerben lathatd, hogy megvaltozott a
tervezés iranyvonala. ErGteljesebbé valt a varatlan helyzetekre vald rugalmassag igénye,
valamint a gyorsan reagald kornyezethez adaptivan igazodo megoldasok kidolgozasa

El6térbe kerult azoknak a megoldasoknak a fejlesztése, amelyek biztositjak a tanulas
menetének zavartalansagat. Az Eurdpai Unid tanacsanak ajanlasaban hangsulyt kapott a
digitalis fejlesztés, a digitalis beruhazasok, az infrastruktura fejlesztése, a konnektivitas, a
nyitott és a digitalis oktatasi segédanyagok és pedagodgiai modszerek rendelkezésre
allasanak, hozzaférhet6ségének javitasa. Ugyanakkor ravilagitott a tagallamok kozotti
digitalis szakadékokra, a konnektivitasi hidanyossagokra. Megvilagitva a kiilonb6z6 jovedelmi
csoportok, a varos és a vidék kozott fennalld egyenl6tlenségeket. De megmutatta, hogy az
oktatasban és képzésben az innovativ megoldasokban mekkora potencial rejlik. J6I [athato
ennek a teruletnek a tovabbi fejlesztési igénye. Ahhoz, hogy ez megvaldsuljon, fontos a
mobilitast megakadadlyozé tényez6k feltarasa, az akadalyok elharitasa, valamint a megoldasi
lehet6ségek vazolasa. Jelentds hangsuly tevédik a regionalis egyuttmikodésre is. Kovetni
kell a trendeket, a jo példakat.




A tanulasi stratégiak, tanulas elméletek fejl6édése mar korabban ramutatott, hogy a tarsadal
kdrnyezet valtozasaihoz igazodni sziikséges. Ezek a valtozasok mar elindultak az utébbi 20-3
évben, gondoljunk csak arra, hogy Georg Siemens (kanadai pszicholégus professzor) a
konnektivizmus élharcosa és Stephen Downes (kanadai filozofus és szdészéléja az online
tanuldsnak) 1995 6ta kutatjak és népszerdsitik a szamitdgépes és online technolégidk oktatasban
valo felhasznalasat.

De gondolhatunk akar a blended learning (vegyes) képzési modellekre is. Ezeknek a mddszereknek
a haszndlata, tehat adott volt, a pandémias id6szak pedig megmutatta szamunkra, hogy mkodik
is. Ugyanakkor ezek a tertletek fejlesztésre szorulnak.




Kihivasok, melyek érintették a Covid id6szakot.

Hirtelen kellett atallni az oktatasi intézményeknek a jelenléti oktatasrdl az online oktatasra. Abban
intézményben a valtas konnyebb volt, ahol mar eleve adottak voltak a feltételek.

Problémat jelenthetett az online platform kivalasztasa.

Skype, google meet stb.

Oktatok felkésziiltsége a digitalis eszk6zok tertletén.

Azon tanaroknak jelentett nehézséget, akik még nem oktattak digitalis feltleten.

Tanulodk felkésziiltsége a digitalis eszkdzok teriletén.

Az oktatas videdkonferenciakon zajlott, amit okostelefonon, laptopon, tableten lehetett kovetni,
ezeken keresztlk interakcidba Iépni mar nem volt olyan egyszerl, f6leg akkor, ha egyszerre tobb
alkalmazast is kellett hasznalni.

Kurzus tartalmak min6sége, mennyisége.

Szamolasra alapulo tantargyak tananyagainak a megértése

Személyes kontakt hianya.

Online kommunikacié nehézségei.

Egyszerre tobben kérdeznek, a tanarnak tudnia kell, hogy ki kérdezett, ez online fellleten video hivas
keretében nehézségeket okozhatott.

Ondll6 tanulds nehézségei.

Tanulé sajat id6beosztasa, sajat maga tervezett Utemd haladdsa, a tanulasra szant id6é helyes
beosztasa.

Szamonkérés (pl. az oktatok kevesebb id6t adtak a feladatok megoldasara, hogy ne legyen id6 segitsé
kérésre).




Merre tovabb az eddigi tapasztalatok alapjan???

,Az egész életen at tartd tanulds immar nem csupan az oktatas és képzés egyik
aspektusa: ennek kell iranyité elvvé valnia az ellatdas és részvétel terén a tanulasi
osszefliggések teljes kontinuumaban. Az elkovetkezendd évtizedben ezt az elképzelést
(viziot) kell a gyakorlatban megvaldsitani. Eurépa minden lakdjanak — kivétel nélkul —
biztositani kell az esélyegyenlfséget, hogy a tarsadalmi és gazdasagi valtozas altal
tamasztott igényekhez igazodni tudjanak, és Eurdpa jov6jének kialakitasaban aktivan
részt vehessenek.” (Memorandum on Lifelong Learning, European Commission, Brussels,

2000)

Tovabbra is ez a cél!

Mindség és multidiszciplinaritas az élethosszig tarté tanulasban - Mikro
tanusitvanyok/Mikrokredit/Badging alkalmazasok, eurdpai egyetemi

szovetségek/kivaldsagi partnerségek kialakitasa, bevezetése!!!!




Forras
Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, ALLASFOGLALASOK TANACS A Tandcs allasfoglaldsa az

oktatas és képzés terén az eurdpai oktatasi térség |étrehozasa érdekében és azon
tulmutatoan folytatott eurdpai egylttmUkodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030
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