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KUTATANDO PROBLEMA

Digitalis versenyképesség:

digitalis kornyezet szabalyozasa, finanszirozasa
(szabalyozoi, technologiai kornyezet, toke)
digitalis tudas, készsegek (képességek, kepzesek
és oktatas, tudomanyos koncentracio)
felkésziiltég a digitalis atalakulasra és jovore
(alkalmazkodas a digitalis vilaghoz, zleti
digitalizacio, e-kormanyzas és digitalis biztonsag)



KUTATANDO PROBLEMA

Mennyire meghatarozo versenyképességi tenyezo
napjaink Magyarorszagan a digitalis
kompetencia?

retegzett, orszagos kérdoives Kkutatas (régiok,
vallalati méret és szektorok szerinti megoszlas),
n=1000 (2004/05 - 2016/17)

Milyen tényezOket részesitenek elonyben a
magyar vallalatok telephelyuk megvalasztasakor?

Mely varosainkhoz kapcsolhatok karakterisztikus
jegyként ezek a tényezok leginkabb?



A TELEPHELYI TENYEZOK ERTEKELESE

a teleptuilés gazdasagi szerkezete (agazati szerkezet,
kapcsolédé iparagak, beszallitdi kapcsolatok,
hattéripar fejlettsége)

a telepiilés innovacios Kkulturaja, szellemi
tokepotencialja (kutatas-fejlesztési kapacitasok,
felsofoku oktatasi intézmények, kutatointézetek
léte)

regionalis elérhetoség, a telepiilés foldrajzi fekvése
(kozlekedési infrastruktira, Budapest
megkozelithetosége)



A TELEPHELYI VONZEROK ERTEKELESE

a mukodéssel kapcsolatos koltségek (munkabeérek,
adok, adokedvezmeények)

a helyi onkormanyzat aktivitasa, telepuléspolitika
(befektetés 0sztonzés, varosmarketing, lgyintézés
menete, konfliktuskezelés maodja)

a telepulés Kkornyezeti mindsége (lakohelyi
adottsagok, természeti és épitett Kkornyezet,
szabadidOs, egészségligyi és oktatasi intézmények)



A TELEPHELYI VONZEROK ERTEKELESE

a telepiiles kozintézményekkel valo ellatottsaga
(kozszolgaltatasok, hivatalok miikodése)

a telepulés uzleti szolgaltatasai (bankhalozat, ipari
park, vallalkozasfejlesztési iroda miikodése)

a munkaero felkésziiltsége és hatékonysaga
(iskolai végzettség, nyelvismeret,
munkatermelékenység, n munkaero-piaci és
munkanélkiiliségi adatok)



A TELEPHELYI VONZEROK ERTEKELESE

a telepulés, mint felvevopiac (piacmeret, fogyasztoi
potencial, vonzaskorzet jelleg)

a telepulés demografiai és tarsadalmi adottsagai
(korszerkezet, migracios folyamatok, népstriség)

a teleptiilés nemzetkozi kapcsolatrendszere (kiilfoldi
érdekeltségli  vallalkozasok és  beruhazasok,
testvérvarosi kapcsolatok, turizmus)
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A TELEPHELYI TENYEZOK FAKTORAI

Uzleti

Vonzerék kornyezet ,Gazqasagl Piac faktor Koltség faktor
fejlettség faktor
faktor
gazdasagi szerkezet 0,670
innovacios kultara 0,746
regionalis elérhetdség 0,551
miikddési koltségek 0,846
telepiiléspolitika 0,733
kornyezeti mindség 0,714
kozintézmények 0,681
iizleti szolgaltatasok (0,442)
munkaerd 0,544
felvevopiac 0,822
d,emog‘raﬁa- 0,749
tarsadalom
nemzetkdzi 0,529

kapcsolatok

gazdasagi fejlettség
faktor:

gazdasagi szerkezet,
innovacios kultura,
regionalis elérhetoség,
munkaero
felkésziiltsége,
nemzetkozi
kapcsolatrendszer
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A TELEPHELYI TENYEZOK MEGITELESENEK
SZEKTORALIS KULONBSEGEI

mezdgazdasa ipar szolgaltatas,
& & b kereskedelem
innovaciés kultura 2,86 2,87 3,04

munkaero 3,74 4,03 3,87



A TELEPULESEK INNOVACIOS KULTURAJANAK
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A TELEPULESEK MUNKAERO FELKESZULTSEGENEK
MEGITELESE, 2016-2017
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KORRESPONDENCIA-TERKEP, 2016-2017
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KUTATANDO PROBLEMA

Digitalis versenyképesség:
technologiai fejlettség, korszeriiség
magas szintlh tudas a  mukodtetéshez,
fejlesztéshez - digitalis allampolgarsag, digitalis
kompetencia
jovore vald  felkésziltség, kockazatvallalo

képesség, jovoorientaltsag, vallalkozoszellem
(privat és szakmai elet, bnmegvaldsitas)



Koszonom a figyelmet!

koltai.zoltan@pte.hu



