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Fejlesztve fejlodni: helyzetkép az NKE
Lorantffy Zsuzsanna
Mentorprogramjanak keét féeléverol




Az eloadas felépitse

« Az intézmény bemutatasa
« A program el6zmeényei

- A program bemutatasa

* A pilot eredményei
 Jelenleq....




Intézmeényi
kontextus

NKE egyedi felsGoktatasi
intézmény: , Az egylttm(ikodés
egyeteme”

Hivatasrendek képzése

Kozszolgalat, rendészeti és katonai
tisztkepzes, viztudomanyi
meérnokok

IFT: 2020-2025: Kreativ Tanulas
Program




Elozmeények

Szent LaszIlo Program

— Erdély felfedezése
kurzus







Gébor Aron nydri tédbor
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” Gyergyoszarhegyi gyerkotthon neveltjei
nyari taborban
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A Lorantffy Zsuzsanna
Mentorprogram megsziiletése

« Koncepcio kidolgozasa €s jovahagyasa.

« Kapcsolatfelvéetel és fgenyfelmeres az
otthonokban(Tusnad ur 0 — altalanos iskolai korosztaly;
Gyergyoszarhegy, Csiksomlyd - kozépiskolai korosztaly).

 Mentorp ro%(ram menetenek és a kapcsolodd modszertani Amiben segitséget vmak:

anyagoknak a kidolgozasa. LN TARGYAK

« Mentorok kivalasztasa. “
7. | ptanuiastamogatds oniine
- valdsul meg!

« Mentorok felkészitése.

TANULAS
0SZTALY

N &

- Pilot program lebonyolitasa. YR

A program elinditasa (2023. szeptembere).
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Mentoralas

Korrepetalt tantargyankenti megoszlas
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Mentorok
28 fo

Oktatok és hallgatok aranya

22 f0;
[SZAZALEK]
m oktatdo = hallgato



A mentoralas menete

e Orarend

https://padlet.com/palyazatianyagok2017/lzsm 2023 -
sz-d5laimp9c2vri000

* Padlet

https://padlet.com/biroeva29/lor-ntffy-zsuzsanna-
mentorprogram-f870gfyqgl0c/71u04
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2. Kérdoives elégedettségmeres

4. valaszado 13 éves fiu

Nem folytatom, mert mar elvisznek és megylink németbe a testvéremhez. Az érak jok voltak, csak a lany aki tartotta sokat beszélt, de jo
volt. A google nem volt annyira jo, ugyh bejeldltem facen és ott jobb volt, mert a googleét nem hasznalom.

6. valaszado 15 éves fiu

A tanar jo volt. Sokat segitett az angolban. 5-re alltam bel6le, 7-re tudtam javitani a jegyemet. Akarom folytatni, matekbdl és romanbdl is
kellene.

14. valaszado 17 éves lany

En nem akartam jelentkezni, a nevel8m irt be. Nem volt rossz, csak faraszté és sok id8. Matekbdl jé volt, csak nehéz, mert nem nagyon
szeretem. JovOre nem szeretném folytatni, vagy még nem tudom, mert azt se tudom, hogy itt leszek-e még.

17. valaszado 12 éves lany

Nekem tdrténelem volt és nagyon szerettem a tanarurat. Erdekes volt és jé volt. Akarom jovére is a tanardrral és matekbdl lis, meg
romanbdl, mert azt nagyon nehezen tudom. Segitettek a nagyobbak, mert nincs telém, de adtag gépet és be tudtam |épni, csak igy nehéz,
mert nincs jo telém.



2. Kérdoives elegedettsegmeres

Szeretné folytatni a programot?
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SWOT

Erossegek: Lehetdségek:
« tényleges, mérhet6 eredmény a mentoralt = : e :
AN B . « mentori kompetenciafejlesztes a
teI]eS|tmenY,eben, S ,,seg/'tségnydjptés Sokat ad 2 segitének is (egyéni
« kivitelezhet8 megvaldsitasi Ut; nyereseg)”;
- a teljes egyetemi polgarsag megszolitasa; « Onkéntes tevékenység elszamolasa a hallgatoi

teljesitménybe;

« elhivatott mentorok; . . ,
« program Kkiterjesztese mas partnerekre.

« nyitott otthonvezetok;
« elkotelezett koordinacio.

Veszélyek:
« mentor/mentoralt el6zetes elvarasai;
 az erdélyi hattérintézmeényekke] kapcsolatos

Gyengeségek:
« eszkozhiany;

« megfeleld internetes haloézat hianya; %r,c,)bleg\ak, aITt,ua,llis,an lEelﬂjertillc') helyzetek (fix
« nem megdfeleld6 mentor-mentoralt parositas; }Dr%réergrﬁvnéﬁé’gzg‘s’&’s%ﬁ_s)o; , hirtelen
- idGeltolédasbol adddo zavarok; « magas fluktuacié a gye[—ek.ek korében és a
- a kdzvetité-szerep gyengesége: a nevelok koreben egyarant;
kapcsolattartas nem hatekony/sikertelen . intézményi tdmogatas
tamogatasa; csokkenése/munkaerdhiany.

« mentorhallgatok o
tulterheltsege/lemorzsolodasa.



2023 oszi felev

34 mentor

41 mentoralt

- Gyergyoszarhegy
e Csiksomlyo

e Tusnadfiirdo

+Nagykaszon

+Erdélyi GODAKO Okoélvivs Sportklub
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2023 oszi felev letszamadatai

Mentorok megOSZIasa Mentoraltak Otthonon kénti megoszlasa
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A program eredmenyei
MENTORALT

Eszkozhiany

Fejlodési teriilet

Konkrét targyi tudas, ismeret
Bizalmatlansag
Tanulasi stratégiak Motivéci6 hisnya
Kommunikacios akadalyok
Szocialis készségek Csaladi kornyezet problémai

Tanulasi nehézségek



A program eredmenyei

MENTORALT

Fejlodési teriilet

,Jot tenni j0” avagy személyes
elégedettség és orom

Szakmai fejlodés

Mentalis jollét

Tarsadalmi elismerés

Kozosségi halozatépites

Hosszu tavu pozitiv visszacsatolas

Tokekonvertalas



A program eredmeényei
MENTOR
NEHLZSEGEK

Mentoralt Mentor Kommunikacio Technika
Motivacié visszajelzés eltéré kommunikacid stilus ido sz(ikdssége
ingadozasa hianya

(folyamatosan
kérik)
Erdektelenség  Visszajelzés hianya  generacids kilonbségek online kapcsolddas
elkotelez6dés képzés és kulturalis és nyelvhasznalati eszkdzhiany
hidanya tamogatas kilonbségek (tajnyelv, egyes
(kevés, vagy tul esetekben roman jovevényszavak gyakori
sok) hasznalata)
Fejlédes konfliktuskezelés (a mentoralt
elmaradasa nem sajat elhatarozasbdl vett részt a
programban)
Szemelyesseg - Elvarasok 6sszeegyeztetése
kapcsolodas (tulzott intenzitds mentori kommunikacid,
passzivabb befogadd mentoralt, illetve
tulzottan kapcsolatkeresés a mentoralt
oldalrdl: social medids megkeresése egyéb
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Itt tartunk most

33 mentor

44 mentoralt
Gyergyoszarhegy
Csiksomlyo
Tusnadfiirdo
Nagykaszon )
Erdélyi GODAKO Okolvivo Sportklub

+ Petrozsen

Ludovica Podcest:

https://www.ludovika.hu/podcast/ludovik
a-podcast/2023/12/20/sorsok-alakitoi/

INDULA
LORANTFFY ZSUZSANNA
MENTORPROGRAM
Felentkezz mentornak!

Segits az erdélyi gyermekotthonokban €16 fiataloknak a tanulasban
online korrepetalassal, amely heti 1-2 alkalommal valésul meg.
Amiben elsésorban segitségfet VEIGELS
MATEMATIKA, HUMAN TARGYAK ES ANGOL NYELV.

Az 6nkéntes segitd tevékenység elszamolhaté, mint szabadon valaszthaté tantargyért jaré kredit.

A program részletei: https://www.ludovika.hu/blogok/kreativity-blog/2023/11/16/
helyzetkep-a-lorantffy-zsuzsanna-mentorprogramrol/

A PROGRAM IDOTARTAMA: 2024. FEBRUAR 5. - MA)JUS 31.

Varjuk az egyetemi polgarok jelentkezését a kovetkezd linken:
https://forms.office.com/e/GvguEUyLzA

Jelentkezési hataridé: 2024. februar 2. | Tovabbi informacié: NKE.KTI@uni-nke.hu
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Mentori teljesitmeény
elszamolasa

Az NKE Tanulmanyi es
Vizsgaszabalyzata szerint

az Nftv. 49. § alapjan

,Onkéntes tevékenység”
kategoriaban

elszamoltathato, amely a
hallgato altal megszerzett
?sf;szkred/tertek max. 5%-a
ehet

Az oktatdok és funkcionalis
munkatarsak mentori
munkaja a TER-ben kerdl
beszamitasra.



Koszonjiik megtisztelo
figyelmuket!



