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Nem formalis kornyezet

» A nemformalis tanulas nem feltétleniil kothetd képzési/oktatasi
intézményhez, nem eredményez elismert végzettséget, de az
eredmény lehet dokumentalt, mérheto, értékelhetd, elismerheto és
transzferalhato. A tanul6 részeérdl szandekolt tevekénységrol van
SZO0.

» Az informalis tanulds alatt a mindennapi tevékenységeink
(munka, csalad, pihenés, szorakozas) gyakorlasa kdzben végzett,
tudattalan, spontan tanulast értjik. Ez nem eredményez
végzettséget és az eredménye nem igazolt vagy dokumentalt. A
tanulo részérol lehet szandékolt, de lehet véletlenszerd.
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Validaci6 fontossaga

» A nem formalis kornyezetben megszerzett tanulasi eredmények ugyanolyan értékesek,

mint az iskolarendszerben megszerzettek, de nehéz megbizhaté modon igazolni meglétiiket
» Munkaerdpiacon zajlo gyors valtozasok
» Folyamatos technologiai fejlodés
» Gyorsul6 gazdasagi valtozas

» Egész ¢életen at tartd tanulas




Validaci6 indulasa

>

Az europai oktatasfejlesztés egyik kiemelt téméaja (2000: Tanulas lathatova tétele)

2012: Europai Unid Tanacs - Ajanlasa a nem formalis €s az informalis tanulas
eredményeinek €rvényesitésérol

European guidelines for validation of non-formal and informal learning: 2009, 2015, 2023

European inventory of validation of informal and non-formal learning: 2004, 2005, 2008,
2010, 2014, 2016, 2018, 2024




Validaci6 fogalma

Onértékelésen és kiilso értékelésen alapuld folyamat,
barmilyen formaban, idoben, moédon, szintéren megszerzett tanulasi eredmeényt

az oktatasi inté¢zmény felméri, értékeli, 0sszeveti egy el0zetesen meghatarozott kepzés egy
részének (pl. moduljanak, tantargyanak, gyakorlati képzési részének) Kimeneti
kovetelményrendszerével,

végiil pedig elismeri, tanusitja a formalis keretek kozott.

Cél, hogy a birtokolt, de nem dokumentalt tanulasi eredmények lathatéva valjanak, értéket
kapjanak, elismerhetové valjanak a formalis képzésben vagy a munkaerdpiacon.




Validaci6 folyamata

Tanacsadas

Tanusitas/
elismerés/
beszamitas

Azonositas,
dokumentalas

Informacio-
gyujtes,
portfolio
készités a
birtokolt
tanulasi
eredményekrol

Megfigyelés,

megbeszélés,
irasbeli,
szobeli,
gyakorlati
vizsga,
projektfeladat,
szimulacio stb.

A felmért
tanulasi
eredmények
értékelése

A valasztott
képzés egy
részének
kimenti
kovetelmény-
rendszerével

Az értékelt,
birtokolt
tanulasi

eredmények

elismerése a
formalis

rendszerben,

mikrotanusit-
vany kiallitasa




Validaci16 — mikrotanusitvany

> Tanacs Ajanlasa (16 June 2022) az egész életen at tartod tanulast és a foglalkoztathatésagot célzo mikrotanusitvanyokra
vonatkoz6 eurdpai megkozelitésrol

> ,,Az Eurdpai Bizottsag altal kiadott ajanlas alapjan a mikrotanusitvany definiciéja: Kis

tanulasi egységek elvégzését kovetéen a tanuld altal megszerzett tanulasi

TANULASI UTAK HITELESSEG

eredményeket igazolé dokumentum. E tanulasi eredmények értékelése atlathaté és » ]
- ) o . T . , ERVENYES FELMERES ELISMERES
vilagosan meghatarozott kritériumok alapjan fog torténni. A mikrotanusitvanyok EU-S

. , . , e RELEVANCIA TANULO-KOZPONTUSAG
megszerzésé¢hez vezetd tanulasi eredmények célja, hogy a tanulokat olyan specialis ALAPELVEK

. . . . o ATLATHATOSAG HORDOZHATOSAG
ismeretekkel, készségekkel és kompetenciakkal ruhazzak fel, amelyek megfelelnek

MINOSEG(BIZTOSITAS) TAJEKOZTATAS ES TANACSADAS

a tarsadalmi, a személyes, a kulturalis vagy a munkaerdpiaci igényeknek. A
mikrotantsitvanyok a tanulod tulajdonat képezik, megoszthatok és hordozhatok.
Lehetnek onalléak, vagy osszevonhaték nagyobb tanusitvanyokka. A
mikrotantsitvanyokat az adott agazatban vagy tevékenységi teriileten elfogadott

szabvanyokon alapulé mindéségbiztositas tamasztja ala.” (Oktatasi Hivatal, 2023: 8.)




Validaci16 — mikrotanusitvany

> Ertékelt, birtokolt tanulasi eredményeket igazol

> Munkaerdpiaci ertéke van

FLEXIBLE

> Az egyén tulajdonat képezi LEARNING

PATHWAYS
> Hordozhato6 és megoszthato

> Beszamithato és elismerheto

> Onallé vagy nagyobb tanusitvannya 6sszevonhato




Magyar terminologia

> az elozetes tudasmeérés,
> clOzetesen megszerzett tudas beszamitasa (FK. tv.)

> az eldzetesen megszerzett tudas,

> illetve gyakorlat beszamitas (SzK. tv.)




Validacio feltételel

> A képesitesek kimenetei kovetelményei tanulasi
eredményekben valo megfogalmazasa

v Felsooktatasban 2017-tol

v’ Szakkepzes €s felndttképzesben 2020-t61

,,A tanulasi eredmények az ismeretek, készségek és kompetenciak szempontjab
meghatarozott megallapitasok arra vonatkozoan, hogy a felnétt egy tanulasi
folyamat befejezésckor mit tud, ért és képes elvégezni” (Eurdpai Tanacs,

2017.20.0.). Azt milyen foku onallosaggal végzi.




Validacio feltételel

> Magyar Képesitések keretrendszer

v A képesitések besorolasa a nemzeti
képesitesi keretrendszerbe

v A képesitések meghatarozott
kompetenciaszintekhez tartoznak

v'A besorolas egyértelmiive €s
atlathatova teszi a képesitéseket,
megkonnyiti az 0sszehasonlitast

* Doktori képzés

* Fels6oktatasi mesterképzés/MA

* Felsdoktatasi alapképzés/BA

* Fels6oktatasi szakképzés/FOSZ

« Erettségi

» Kozépiskola 10. osztaly, szakiskolai végzettség

« Altalanos iskola 8. osztaly

« Altalanos iskola 6. osztaly

L EECECEQ



Validacio Magyarorszagon

> Felsdoktatas teriiletén: oktatd €s hallgatdo kozotti megallapodas alapjan

> Szakképzes, felnottképzés teriiletén: kutatas GINOP PLUSZ 5.2.1. keretében

> Ma még nincs egy rendszerszinten mitkod0 magyar validacios rendszer




Validacio jelentosege

> A validacio réeveén a képzések rugalmasabba valhatnak.
>A validacio tamogathatja az egyéni tanulasi utak kialakitasat.
> A rovidebb képzési id6 kovetkeztében gyorsabb lehet a belépés a munkaeropiacra.

> A validacio megoldast jelenthet a lemorzsolédas csokkentésére is.




Koszonom a megtisztelo figyelmet!

anettx.kovacs@gmail.com




